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RESUMO

Este estudo teve como objetivo geral, analisar as praticas de avaliacao utilizadas
pelos professores na Escola Familia Agricola (EFA) do Soinho, nas disciplinas
de Biologia, Quimica e Fisica. Especificamente, objetivou: conhecer as
concepcOes dos professores sobre avaliagdo da aprendizagem; identificar quais
instrumentos de avaliacdo que os professores utilizam e discutir os avancos e
desafios dos processos avaliativos desenvolvidos. Em relacdo aos
procedimentos metodoldgicos, realizou-se pesquisa de campo, de carater
gualitativo e descritiva, com aplicacao de questionario estruturado, contendo dez
perguntas abertas relacionadas ao tema em discussao. Os resultados mostram
gue é importante formar continuamente os professores, a fim de que eles atuem
como mediadores do processo de avaliacdo, tornando essa pratica inclusiva e
nao segregadora, como tem sido predominantemente, construindo assim, uma
cultura da avaliacdo como processual e necessaria a qualificacdo dos percursos
de aprendizagem escolar.

Palavras-chave: Avaliacdo da aprendizagem. Escola do Campo. Ciéncias da
Natureza.

EVALUATION OF LEARNING IN THE SOYBEAN
AGRICULTURAL FAMILY SCHOOL: CHALLENGES AND
PERSPECTIVES
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ABSTRACT

The objective of this study was to analyze the evaluation practices used by
teachers at the Soinho Family Agricultural School (EFA), in the subjects of
Biology, Chemistry and Physics. Specifically, the objective was: to know the
teachers' conceptions about learning evaluation; identify which evaluation tools
teachers use and discuss the advances and challenges of the evaluation
processes developed. Regarding the methodological procedures, a qualitative
and descriptive field research was carried out, with the application of a structured
guestionnaire, containing ten open questions related to the topic under
discussion. The results show that it is important to train teachers continuously, so
that they act as mediators of the evaluation process, making this practice
inclusive and non-segregating, as it has been predominantly, thus building a
culture of evaluation as processual and necessary for qualification of school
learning paths.

Keywords: Assessment of learning. Field School. Nature Sciences.

EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN LA ESCUELA FAMILIA
AGRICOLA DEL SOINHO: DESAFIOS Y PERSPECTIVAS

RESUMEN

Este estudio tuvo como objetivo general, analizar las practicas de evaluacion utilizadas
por los profesores en la Escuela Familia Agricola (EFA) del Soinho, en las disciplinas de
Biologia, Quimica y Fisica. Especificamente, objetivo: conocer las concepciones de los
profesores sobre evaluacién del aprendizaje; identificar qué instrumentos de evaluacion
que los profesores utilizan y discutir los avances y desafios de los procesos de
evaluacion desarrollados. En relacion a los procedimientos metodoldgicos, se realizé
una investigacion de campo, de cardcter cualitativo y descriptivo, con aplicacion de
cuestionario estructurado, conteniendo diez preguntas abiertas relacionadas al tema en
discusion. Los resultados muestran que es importante formar continuamente a los
profesores, a fin de que actien como mediadores del proceso de evaluacion, haciendo
gue esta practica inclusiva y no segregadora, como ha sido predominantemente,
construyendo asi una cultura de la evaluacibn como procesal y necesaria para la
calificacion de los itinerarios de aprendizaje escolar.

Palabras clave: Evaluacion del aprendizaje. Escuela de Campo. Ciéncias de la
naturaliza
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1 INTRODUCAO

Ao longo da historia da educacao, a avaliacdo da aprendizagem tem sido
utilizada, predominantemente, como exame de verificagdo da aprendizagem de
conhecimentos escolares. Essa percepcdo é muito perigosa, uma vez que o
processo avaliativo € bem mais amplo e possibilita aos professores, diagnosticar
avancos e desafios da pratica pedagdgica, conhecer os conhecimentos obtidos
pelos alunos e planejar intervencdes, com vistas a garantir a aprendizagem de
todos os estudantes.

Sem essa compreensdao, a avaliacdo da aprendizagem acaba perdendo o
seu foco, pois deixa de ser usada como forma de construir conhecimento e
transforma-se em uma equacdo matematica, que inclui somar, dividir e obter
uma média, que define e divide os alunos em aprovados ou reprovados.
Entendemos que a avaliacdo tem que ser um instrumento aliado do professor e
do aluno no processo de ensino e aprendizagem e ndo apenas uma medicao de
informagdes, que sao cobradas em provas escritas de forma mecanica.

Resulta dessas questbes desafiadoras a necessidade de atencéo
redobrada sobre as praticas avaliativas, pois, € lancando mao de diferentes
estratégias e instrumentos, que oportunizamos aos alunos, variados modos de
expressao e demonstracao das aprendizagens.

Com o propésito de contribuir para a desmistificacdo dessas questdes,
elegemos como tema de pesquisa, a avaliacdo da aprendizagem na Escola
Familia Agricola (EFA) do Soinho, tendo como publico alvo, professores(as) da
referida escola e que trabalham com a area de Ciéncias da Natureza (Biologia,
Quimica e Fisica).

Com os conhecimentos construidos por meio deste estudo, pretendemos
contribuir para uma melhor compreensdo do processo de avaliacdo da
aprendizagem em escolas do campo, evidenciando os desafios e as
perspectivas em torno das préaticas desenvolvidas e pretendidas, possibilitando
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ainda, uma andlise do significado da avaliacdo e da sua importancia como
instrumento pedagogico para a construgdo do conhecimento.

O estudo teve como objetivo geral, analisar as praticas de avaliacao
utilizadas pelos professores na EFA do Soinho. E objetivos especificos:
conhecer as concepcdes dos professores sobre avaliacdo da aprendizagem;
identificar quais instrumentos de avaliacdo eles utilizam; e discutir os avancos e

os desafios dos processos avaliativos desenvolvidos.

2 METODOLOGIA

A presente pesquisa caracteriza-se como do tipo qualitativa e descritiva,
uma vez que, o propoésito € conhecer as caracteristicas de uma realidade, do
ponto de vista de professores, evidenciando as diferentes nuances que
envolvem o processo de avaliagdo da aprendizagem. De acordo com Minayo
(2009, p. 21):

A pesquisa qualitativa responde a questées muito particulares. Ela se
preocupa, nas ciéncias sociais, com o nivel de realidade que ndo pode
ser quantificado, ou seja, ela trabalha com o universo de significados,
motivos, aspiracdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a
um espaco mais profundo das relacdes, dos professores e dos
fendbmenos que ndo podem ser reduzidos a operacionalizagdo de
variaveis.

Além de incentivar 0s sujeitos a expressarem suas concepcoes sobre o
tema, também oportuniza ao pesquisador, estar bem préximo do objeto
investigado, proporcionando resultados mais nitidos. Para Minayo (2009), a
abordagem qualitativa analisa e interpreta aspectos mais profundos,
descrevendo a complexidade do comportamento das pessoas.

Utilizamos como instrumento de coleta de dados, um guestionario com
dez perguntas abertas, que foram respondidas por trés professores de Ciéncias
da Natureza e que trabalham com as seguintes disciplinas: Biologia, Fisica e

Quimica. De acordo com Gil (2009, p. 121), o questionario & definido “como um
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conjunto de questfes que sdo submetidas a pessoas com o propésito de obter
informagbes sobre conhecimentos, crencgas, sentimentos, valores, interesses,
expectativas, aspiragdes, comportamento presente ou passado”.

O campo do estudo foi a Escola Familia Agricola do Soinho, localizada no
povoado Soinho, zona rural de Teresina (Pl). Esta escola pertence a Fundacao
Padre Antonio Dante Civiero e atende as popula¢cées do campo, quer seja de
Teresina, quer de outras localidades, no intuito ndo sé de oportunizar 0 acesso
ao ensino profissional, mas, sobretudo, formar cidaddos do campo. Nesse
sentido, oferece, por exemplo, o curso de Educacédo Profissional Técnico em
Agropecuéria integrado ao Ensino Médio.

A instituicdo possui em média 100 (cem) alunos matriculados no Ensino
Fundamental Menor, sendo 30 (trinta) no primeiro ano, 36 (trinta e seis) no
segundo ano, 17 (dezesseis) no terceiro ano e 18 (dezoito) no quarto ano. O
guadro pedagogico € formado por 14 professores, diretora, secretaria,
bibliotecéria e um técnico agricola.

A organizacado do trabalho pedagdégico de faz através da pedagogia da
alternancia, que conjuga teoria e pratica, partindo de uma realidade concreta,
vivenciada pelo jovem e sua familia, com instrumentos proprios: planos de
estudos, estagios, caderno de acompanhamento, aulas tedricas e praticas,
projeto profissional, serbes e visitas as familias.

Os interlocutores do estudo foram trés professores de Ciéncias da
Natureza. A caracterizacdo do perfil dos interlocutores, encontra-se detalhada
no Quadro 01

Quadro 01: Perfil dos interlocutores

~ ~ TEMPO DE
PROFESSOR FOIRN'\éﬁA?_AO CF(g)NRTI\IAI\?L?:E())A IDADE SERVICO COMO
PROFESSOR
PROF 01 Biologia EspeC|aI|za_19ao naarea 58 anos 10 anos
de Biologia
PROF 02 Quimica Mestrado,na_\ area de 30 anos 10 anos
Quimica
PROF 03 Fisica MRS M Ere el 33 anos 10 anos

Fisica
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Fonte: dos pesquisadores (2019)

O analise do perfil dos professores nos permite saber que todos possuem
formacao inicial e continuada na &rea de atuacéo, bem como, significativo tempo
de experiéncia na docéncia.

ApoOs a coleta dos dados, eles foram transcritos e organizados em eixos
categoriais e analisados com o subsidio da técnica de Analise de Conteudo,
orientada por Poirier; Valladon e Raybaut (1999). O processo analitico
organizou-se partindo de aspectos mais amplos para 0s mais especificos. Apos
a leitura analitica dos registros dos questionarios, fizemos uma anélise a partir
das proposicOes, identificando a existéncia de significacbes e apreensdes

comuns, resultado de um saber que é socialmente elaborado e socializado.

APONTAMENTOS SOBRE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo necessita ser repensada como um processo continuo,
desenvolvido ao longo de toda a pratica pedagogica, em diferentes tempos e
espacos da escola, devendo ser pensada como uma aliada do professor no
processo de ensino e aprendizagem e nao como uma ferramenta para punir 0s
alunos. Para que possamos falar de avaliagdo, faz-se necessario recorremos ao
conceito, sua dimensdo e sua aplicabilidade e implicacdes, pois, segundo
Libaneo (1994, p. 195):

A avaliacdo é uma tarefa didatica necesséria e permanente do trabalho
docente, que deve acompanhar passo a passo o0 processo de ensino e
aprendizagem. Através dela, os resultados que vao sendo obtidos no
decorrer do trabalho conjunto do professor e dos alunos séo
comparados com os objetivos propostos a fim de constatar progressos,
dificuldades, e reorientar o trabalho para as correcdes necessarias.

Conforme a andlise do autor, a avaliacdo € uma atividade constante na
vida escolar dos docentes e discentes, pois, é através dela, que professor tera

condicbes de planejar e executar intervencdes, com vistas a garantir a
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aprendizagem de todos os alunos. Assim, precisa ser entendida como uma
ferramenta sempre presente na préatica pedagdgica, constituindo-se como
elemento vital no processo educacional: no ensino e, notadamente, na
aprendizagem.

A avaliagdo deve ser entendida como um processo de aprendizagem e
ndo com um ato de decorar conteudos, assim, ela faz parte de um contexto bem
mais amplo, na area educacional, pois contribui também, para o exercicio de
cidadania e de emancipacao do cidadao na sociedade. A respeito disso, Luckesi
(1999, p. 174) ressalta que “a avaliagdo apresenta-se como meio constante de
fornecer suporte ao educando no seu processo de assimilacdo dos conteudos e
No seu processo de constituicdo de si mesmo como sujeito existencial e como
cidadao”.

No entanto, sabemos que nem sempre a avaliacdo € entendida como
suporte de aprendizagem para o aluno, mas apenas como medicdo de
competéncias e habilidades que o aluno tem que mostrar para ser aprovado no
final do ano, isto €, uma avaliacdo conteudista, feita Unica e exclusivamente, para
verificar se o aluno aprendeu, de forma quantitativa, os conteudos ensinados.

Nessa linha de raciocinio, Fernandes e Freitas (2008, p. 20), fazem alguns
guestionamentos que nos possibilitam refletir sobre as concepg¢des de educacéo,
ensino e aprendizagem, que certamente, norteiam 0s processos avaliativos:
‘para que é feita a avaliagdo na escola? Qual o lugar da avaliagédo na escola?
Qual a funcdo da avaliacdo, a partir do papel da educacgéo escolar na sociedade
atual?”

Historicamente, a avaliacdo vem sendo pautada predominantemente, por
um processo que concebe a prova como instrumento principal para medir o
conhecimento do aluno. E importante que os professores lancem mao das
diversas formas de avaliar, isto €, existem diversos instrumentos de avaliagéo,
como: relatorios, interpretacdes, portfélio e outros, que podem contribuir para o

processo de ensino e aprendizagem do aluno.
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Ao avaliar a aprendizagem do aluno, é necessério que o docente veja o
processo ndao como um tribunal de julgamento, mas, como uma forma de
aperfeicoar as oportunidades que estdo sendo postas para assegurar a
aprendizagem. Podemos afirmar, que o ato de avaliar é ficar atento ao
conhecimento produzido pelo o aluno. Diante disso, Hoffmann (2005, p. 46):

[...] para que se reconstrua o significado da acd@o avaliativa, é
necessario revitaliza-la no dinamismo que encerra de acao-reflexédo-
acao no dia a dia das salas de aula. Em suma, avaliar ndo esta
dissociado do professor, a ele cabe manter uma observacao
permanente no objetivo de encontrar formas favoraveis para que o
estudante desenvolva uma aprendizagem significativa diante da
construcdo do conhecimento oportunizando Ihe desafios.

A palavra chave para mudarmos as concepcdes e as praticas de avaliacédo
é revitalizar, conforme nos informa a autora. Precisamos entéo, refletir sobre as
praticas avaliativas desenvolvidas nossas escolas, dai a importancia e

relevancia desse estudo em lancar luzes sobre o ato de avaliar na EFA Soinho.

2.1 Os tipos e as func¢des da avaliacdo da aprendizagem

Avaliar nos tempos de hoje, requer que os docentes recorram a diversos
instrumentos de avaliagdo, como forma de melhor acompanhar o
desenvolvimentos dos alunos nos processos de ensino e aprendizagem. O
planejamento adequado € de suma importancia para assegurar situacoes
significativas de aprendizagem, como também, de acompanhamento dos
avancos e das dificuldades dos alunos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB 9.394), aprovada em 1996, afirma que avaliacdo deve ser
continua, cumulativa e que os aspectos qualitativos sejam avaliados de modo a

sobrepor o quantitativo. Para Luckesi (2002, p. 81) a avaliagao:

[...] devera ser assumida como um instrumento de compreenséo do
estagio de aprendizagem em que se encontra o aluno, tendo em vista
tomar decisdes suficientes e satisfatérias para que possa avancar no
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seu processo de aprendizagem. Se for importante aprender aquilo que
se ensina na escola, a fungdo da avaliacdo sera possibilitar ao
educador condi¢cbes de compreensdo do estagio em que o aluno se
encontra, tendo em vista poder trabalhar com ele para que saia do
estagio defasado em que se encontra e possa avancar em termos dos
conhecimentos [...].

Dessa forma, percebemos que avaliacdo € um processo que objetiva o
processo de aprendizagem dos alunos, dando ao professor, elementos para
tomar decisdes sobre a fragilidade que se encontra o discente e promover
condicbes para que ele consiga aprender e dar continuidades nas etapas
propostas pela escola.

Para facilitar o trabalho do professor, faz-se necesséario o conhecimento
dos tipos e das funcdo da avaliacdo. A diagnoéstica, permite que o professor
tenha o controle do processo avaliativo durante todo o percurso de ensino e
aprendizagem, por isso, deve ser aplicada logo no inicio do ano letivo, para que
se tenha uma base do conhecimento prévio dos alunos sobre os conteudos que
serdo ministrados, conforme a ementa e o plano de curso, mas também, deve
ser estendida a cada bimestre (LUCKESI, 2003).

Dessa forma, entendemos que néo existe uma unica forma de avaliar, isto
€, o0 professor ndo pode ficar preso a uma unica tipologia, € necessario que ele
diversifigue seus usos, bem como, 0s instrumentos para que possa, de fato,
assegurar a aprendizagem dos alunos. Para Luckesi (2003 p. 82), na avaliacédo

diagnéstica:

[...] é preciso compreendé-la e realizd-la comprometida com uma
concepcao pedagdgica. No caso, considerarmos que ela deva estar
comprometida com uma proposta pedagégica histérica-critica, uma
vez que esta concepgao esta preocupada com a perspectiva de que o
educando devera apropriar-se criticamente de conhecimentos e
habilidades necessérias a sua realizagdo como sujeito critico dentro
desta sociedade que se caracteriza pelo modo capitalista de producao.
A avaliagdo diagnostica ndo se propde e nem existe uma forma solta
isolada. E condicdo de sua existéncia e articulagdo com uma
concepcao pedagdgica progressista.
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Segundo a perspectiva histoérico-critica, a realidade social ndo existe por
casualidade, mas como produto da acéo dos homens e s6 sera transformada por
meio de um continuo processo de luta pela libertacdo das opressdes e injusticas
sociais que oprimem a humanidade, que assolam a dignidade das pessoas,
principalmente, das menos favorecidas economicamente.

Nesse sentido, a educagcdo é um processo de conscientizacdo e de
libertacdo do ser humano, a fim da transformacao da realidade social. E, nesse
sentido, a avaliacdo diagnostica investiga continuamente o desenvolvimento do
aluno, com vista a garantir meios para despertar sua consciéncia critica, isto é,
gue ele tenha a capacidade de fazer leitura critica de mundo.

A avaliacdo somativa tem como objetivo, classificar os alunos no final do
ano. Isso ocorre mediante os resultados alcancados de acordo com as normas
estabelecidas pela escola. Ao tratar sobre este tipo de avaliagéo, Loch (2000, p.
31) afirma que o processo avaliativo somativo ndo se caracteriza apenas por

aplicar exames e emitir notas,

[...] ndo é dar notas, fazer médias, reprovar ou aprovar os alunos.
Avaliar, numa nova ética, no sentido da construcdo, da
conscientizacdo, busca da auto critica, autoconhecimento de todos os
envolvidos no ato educativo, investindo na autonomia, envolvimento,
compromisso e emancipacao dos sujeitos.

Conforme observamos, nédo se trata apenas de classificar os alunos de
acordo com seus rendimentos e hierarquiza-los, mostrando quem é melhor ou
nao, mas, de desenvolver o processo de avaliagdo, evidenciando os avancos e
os desafios, quem estar, ou ndo, apto a ser aprovado e seguir em frente.

E, por ultimo, citamos a avaliagdo formativa, que procura avaliar o aluno
no cotidiano, para que o mesmo tenha conhecimento de suas fragilidades de
aprendizagem e possa prosseguir seus estudos de forma solidificada. Hadyt

(1997, p. 292-293) enfatiza que essa avaliacao:
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[...] pode contribuir para o aperfeicoamento da acdo docente,
fornecendo ao professor dados para adequar seus procedimentos de
ensino as necessidades da classe. A avaliacdo formativa pode também
ajudar a agdo discente, porque oferece ao aluno informagdes sobre seu
progresso na aprendizagem fazendo-o conhecer seus avancos, bem
como suas dificuldades, para poder supera-las [...].

Nessa perspectiva, a avaliagdo formativa contribui de forma significativa
para o melhoramento da pratica pedagdgica e também, fortalece a parceria com
o aluno, servindo de motivacdo para que ele continue seus estudos sistematicos.

Percebemos assim, que a avaliagao formativa traz uma nova abordagem
para o processo educativo, uma vez que aluno e professor sao parceiros nesse
andar avaliativo. Para concretiza-la, € necessario que o professor saia de sua

zona de conforto e faga uma verdadeira revolugéo no ato de avaliar.

2.2 As dificuldades dos professores em realizar a avaliagdo na perspectiva
formativa mediadora

Refletir sobre a avaliagdo no cotidiano escolar, com énfase nas
dificuldades dos docentes em desenvolver avaliagbes numa perspectiva
formativa e mediadora ndo é uma tarefa facil, mas ndo deixa de ser um assunto
de grande importancia pelos resultados que podem implicar na formacéo dos
discentes. Hoffmann (1991), discutindo sobre a avaliagdo mediadora como uma
relacdo dialdgica na construgdo do conhecimento, afirma que essa perspectiva
pode ser traduzida como: “agdo, movimento, provocagdo, na tentativa de
reciprocidade intelectual entre os elementos da acdo educativa. Professor e
aluno buscando coordenar seus pontos de vista, trocando ideias, reorganizando-
as” (HOFFMANN, 1991, p. 67).

Sabemos que nado € tdo simples estabelecer o didlogo proposto pela
perspectiva formativa mediadora, uma vez que, varios critérios e principios
precisam ser analisados para que, de fato, possamos concretizar a avaliagao
dialégica na construcao do conhecimento. Uma das implicacdes diz respeito ao

fato do processo avaliativo envolver varios sujeitos: professores, diretores,
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coordenadores, pais e responsaveis, dificultando a busca de consensos sobre o
que e de forma avaliar.

No entanto, muitas vezes, esse processo ndo se concretiza em sua
plenitude, porque acredita-se que as decisdes e as acOes da avaliacdo da
aprendizagem competem apenas ao professor, ficando a seu critério, a
responsabilidade total pelo processo. Contudo, para que a aprendizagem ser
construida, de fato, é necessario que toda a comunidade escolar participe.

E bem verdade que, o professor tem autonomia do desenvolvimento de
situacOes de aprendizagem e que possibilitem a construgcdo do saber pelos
estudantes, o que inclui, pensar a avaliagdo. Dessa forma, o docente ndo pode
se eximir de sua responsabilidade em estabelecer didlogo em torno das praticas
avaliativas, na perspectiva de uma formacéao cidada que possibilite a construcéo
de conhecimentos, a partir dos contetdos trabalhados em sala de aula.

A avaliagdo formativa propde que o professor acompanhe o estudante
metodicamente ao longo do processo educativo, podendo saber, em
determinados periodos, o0 que ele aprendeu, em face dos escopos indicados.
Esta ndo € uma tarefa facil. Como docente, sentimos na pele, as inUmeras
dificuldades que envolvem a avaliagdo, entre elas: a falta de condi¢ces de
trabalho, o desinteresse dos alunos, a grande quantidade de alunos que temos
gue acompanhar durante o processo avaliativo. A titulo de ilustracdo, um
professor de Biologia ministra aulas para em média 13 (treze) turmas,
correspondendo a um total de aproximadamente 390 (trezentos e noventa
alunos). Nesse interim questionamos: como desenvolver a avaliacdo da
aprendizagem numa perspectiva formativa e mediadora, atendendo a este
guantitativo de alunos?

Ficam claras as dificuldades dos professores em realizar a avaliagao
formativa mediadora, a partir de suas condicbes de trabalho ou mesmo, dos
processos formativos pelos quais passou: uma formagéo tradicional, a qual, em

muitos casos, por ser predominantemente tedrica e apartada da realidade, ndo
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fornece meios para que os professores trabalhem a avaliagdo da aprendizagem
numa perspectiva formativa e mediadora. Sem condi¢des de trabalho e com
deficiéncias nos processos de formacdo, muitos professores reproduzem o
modelo tradicional e perverso, sem nem perceberem que estdo reproduzindo.
Segundo Hoffmann (1991, p. 55):

As hipdteses que aponto dizem respeito a uma percep¢do de que 0s
professores estariam considerando a perspectiva de avaliagdo
mediadora uma pratica impossivel, ou dificil, porque tal perspectiva
exigiria deles uma relagdo intensa em tempo com seus alunos e direta,
a partir de um atendimento que se processaria individualmente e
através de uma comunicacdo verbal por meio de explicacbes,
orientagfes e encaminhamentos. Tal pratica seria dificultada, assim,
pelo panorama da Escola atual: numero de alunos por turma, carga
horaria das disciplinas, tempo disponivel do professor para
atendimento individual aos alunos etc.

Como podemos observar, muitos sdo os empecilhos para que aconteca a
avaliacdo formativa mediadora, € necessario, entre outras questbes ja
destacadas, que o professor saia de sua zona de conforto e procure revolucionar
sua sala de aula, pois a avaliacdo, como acao desenvolvida pelo professor e
aluno, so terd sucesso, diante do interesse de ambos, uma vez que, nao adianta
s6 o docente querer, o aluno também, tem que estar disposto ao aprendizado.

Para que a avaliacdo formativa mediadora seja efetivada, nos
professores, precisamos nos despir daquilo que entendemos como adequado no
processo avaliativo escolar, pois geralmente, esses entendimentos estao cheios
de pratica, representacfes que fazem parte de nossa formacédo académica e
que, nem sempre, condizem com uma forma inovadora de avaliacdo. Essa
maneira tradicional de avaliar € muito forte, ainda hoje, nas salas de aula. Dessa
forma, precisamos desconstruir as praticas tradicionais, imbricada na formacéo
do professor e nas praticas da Educacdo Basica e trabalhar em prol de
processos formativos mediadores.

Nossa cultura escolar, predominantemente caracterizada pelo uso de

avaliacOes classificatorias, tendo o exame como principal elemento, acaba
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dificultando a realizagcédo de processos avaliativos formativos e mediadores. N&o
é facil romper com o modelo tradicional, baseado na cultura meritocratica, onde
se naturalizou o sistema de notas, a fim de ranquear os piores e melhores
resultados, enaltecendo a cultura da reprovacao.

Segundo esse modelo classificatério, os melhores serdo aprovados e
seguirdo em frente, e, os piores, ficardo para tras. O pior € que essas
concepcles foram legitimadas ao longo do tempo em nossas praticas e
acabamos esquecendo de pensar sobre a avaliacdo formativa mediadora, que
nos permite um melhor resultado na aprendizagem.

Infelizmente, em nossas escolas, 0s aspectos quantitativos ainda sao
supervalorizados, em detrimento o qualitativo, embora seja inconcebivel o fato
do aluno ser avaliado sem consideracées sobre os aspectos qualitativos. E
nossa responsabilidade, como professor, romper com esse modelo arcaico de
avaliar e procurar acompanhar o aluno em todas as suas dimensodes, valorizando
0S aspectos cognitivos, sociais, culturais, entre outros.

Hoffmann (1991) nos apresenta duas formas para facilitar a avaliacédo
formativa: uma € o diadlogo, pois sem a conversa entre as parte € impossivel
acontecer a avaliacdo formativa mediadora, agora, esse didlogo ndo é apenas
conversar por conversar, mas buscar um entendimento a respeito das propostas
aplicadas e da razdo pela qual sdo desenvolvidas. A segunda forma € o
acompanhamento da pratica pedagodgica, bem como, orientacdes que ajudem o
professor a desenvolver melhores estratégias de avaliacdo. A autora também
nos informa que o dialogo e o acompanhamento ndo sdo suficientes para se
afirmar que, de fato, estd acontecendo a avaliacdo formativa mediadora. De

acordo com Hoffman (1991, p. 56):

A avaliacdo, enquanto relacéo dialdgica vai conceber o conhecimento
como apropriacdo do saber pelo aluno e também pelo professor, como
acdo-reflexdo-acdo que se passa ha sala de aula em direcdo a um
saber aprimorado, enriquecido, carregado de significados, de
compreensdo. Dessa forma, a avaliacdo passa a exigir do professor
uma relagcdo epistemoldgica com o aluno uma conexdo entendida
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como reflexdo aprofundada a respeito das formas se da a
compreenséo do educando sobre o objeto do conhecimento.

Assim, entendemos a avaliacdo formativa mediadora como um processo
voltado para melhorar a aprendizagem aluno no presente e no futuro, isto €, uma
relacdo de reflexdo carregada de implicacdes e significados que contribuem para
um melhor aprendizado do discente. Até mesmo porgue, avaliar ndo é apenas
atribuir uma nota. Dessa forma, entendemos que o processo de avaliacdo
formativa ndo é um modelo novo, o que tem de novidades séo as sugestbes de
mudancas nas praticas, que permitem ao aluno melhorar a sua aprendizagem.

Um dos fatores que dificultam a utilizacdo da mesma, diz respeito a
estrutura burocratica na qual as escolas estdo inseridas, onde o professor é
obrigado a realizar uma prova mensal e a informar notas em periodo de tempo
estabelecido pela instituicdo escolar. Mesmo assim, € necessario que 0S
professores se reinventem e cologuem a aprendizagem dos estudantes em
primeiro plano, fornecendo subsidios para que eles possam aprender.

Assim, a avaliacdo formativa mediadora conduz o professor para uma
mudanca de foco. Ao invés de se preocupar apenas em passar conteudos e
utilizar provas para medir o conhecimento dos alunos, passa a se preocupar mais
com aprendizagem dos alunos, provocando mudangas em sua pratica
pedagdgica e o0 seu resultado qualitativo. O professor deixa de ser um mero

passador de informacdes textuais, tornando-se um mediador da aprendizagem.

3 RESULTADOS E DISCUSSAO

A partir do processo de analise das respostas do questionario e das falas
das rodas de conversas, definimos trés unidades teméticas, contendo as
seguintes categorias: concepcdes de avaliagdo dos professores; estratégias e

instrumentos de avaliacdo da aprendizagem utilizados pelos professores; e os
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desafios e as perspectivas apontadas pelos docentes na avaliagdo da

aprendizagem.

3.1 Concepcdes de avaliacdo da aprendizagem

Ao discutir a avaliacao da aprendizagem, € preciso considerar que ela é
a ponta do iceberg visivel do processo de ensino e aprendizagem, devendo ser
analisada para além da simples aparéncia do fendmeno, indo a seus
determinantes, leis e fundamentos. A forma como os professores realizam-na,
possui estreita relacdo com as concepcbfes e praticas de ensino, assim,
avaliacdo e ensino caminham juntos, pois a primeira € parte intrinseca do
segundo.

Fernandes e Freitas (2008) ressaltam a importancia de refletirmos sobre
nossas praticas no dia a dia na sala de aula, principalmente, sobre as formas de
avaliar nossos alunos, pois segundo esses autores, nem sempre 0S NOSS0S
discursos estdo alinhados com nossas praticas e esse distanciamento pode
prejudicar o processo de avaliagdo na escola.

A analise do conteudo dos questionarios evidenciou a prevaléncia de
concepcOes ancoradas na perspectiva da pedagogia tecnicista, isto €, a
avaliacao focada na verificagdo do alcance dos objetivos, conforme evidenciam

os fragmentos abaixo:

PROFESSOR 01: Resultado do assunto tratado em sala de aula.

PROFESSOR 02: Prova contextualizada, por que prepara o aluno para
0 ENEM.

PROFESSOR 03: Prova escrita, porque ela dar uma visédo geral do
alcance do obijetivo.
Nas falas dos professores, observamos a pratica de avaliagdo nos moldes

tecnicista, isto é, uma forma de avaliacdo focada no quantitativo de resultados,

instrumento utilizado apenas como coleta de dados, servindo assim, como
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elemento de aprovacdo e reprovacdo. Segundo Hoffmann (1993, p. 87), a

avaliacao:

[...] tem se caracterizado como disciplinadora punitiva e discriminatoria,
como decorréncia, essencialmente, da acdo corretiva do professor e
dos enunciados que emite a partir dessa corregdo. Dai a critica que
faca sobre a utilizacdo de notas, conceitos, estrelinhas, carimbos, e
outras menc¢des nas tarefas dos alunos. O sentido discriminatério da
avaliagdo comega neste momento. As criangas comparam as tarefas
entre si, 0 nimero de estrelinhas, [...], classificam-se, elas mesmas,

[...].

Verifica-se que essa pratica esta voltada para o exame, provocando uma
tirania, que nada tem a ver com a aprendizagem, pois esse tipo de avaliacéo
acaba marginalizando e excluindo o aluno.

Também evidenciamos presenca da Pedagogia Sociocultural,
preocupada com a formacdo do cidad&o critico. E valido salientar que, essa

tendéncia pedagogica dialoga com as proposi¢coes da Educacdo do Campo.

PROFESSOR 02: E uma forma sistematica para o acompanhamento
do aluno. E importante porque € uma forma do rever sua pratica.

PROFESSOR 03: Instrumento aliado do professor para se ter uma
visdo acerca do que esta sendo trabalhado. Serve como reflexao para
o professor e para o aluno. Entre as estratégias, eu faco o
acompanhamento em sala de aula e sempre procurar a melhor forma
de trabalhar o assunto.

Ao analisar as respostas dos professores, percebemos que a avaliagcéo
da aprendizagem so0 surte efeito, a partir do momento que professor perceber a
importancia da interatividade entre docente e discente. E essa reciprocidade que
vai contribuir para o aprendizado do aluno. Dessa forma, ndo podemos pensar o
homem em sociedade, sem levar em conta a sua realidade.

N&o observamos contradicbes no que se refere as concepcdes de
avaliacao e sua finalidade na escolha de instrumentos para avaliar os discentes.

Contudo, a escola esta passando por um processo de estadualizacao, fato que
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implicar4 na adocdo do modelo de avaliagdo adotado pela Secretaria Estadual
de Educacéo, criando certa crise de identidade entre o0 modelo estabelecido pela
SEDUC e o modelo proposto pela a Pedagogia da Alternancia.

Dessa forma, € necessario que o corpo docente dessa escola resista as
praticas avaliativas burocraticas e, predominantemente, de carater somatorio,
pois, segundo Luckesi (1999, p. 28), “a avaliagao da aprendizagem escolar, em
particular, sdo meios e nao fins em si mesmos”. Dessa forma, a fungdo do
professor &€ proporcionar ao aluno, diversas possibilidades de aprendizagem,
sempre estimulando e procurando novas formas de avaliar, a fim de que o
processo avaliativo ndo se resuma apenas ao exame, e sim, em momentos de
construcao de conhecimento.

As concepcdes dos interlocutores, sobre o processo de avaliacéo,
demonstram a relevancia desse processo para a construcdo do conhecimento.
Eles foram enfaticos em dizer que é uma forma de acompanhar o aluno, um
instrumento aliado do professor e, até mesmo, uma forma de analisar a pratica

docente.

Estratégias e instrumentos da avaliagdo da aprendizagem

Quando os sujeitos foram questionados sobre quantos e quais 0s
instrumentos utilizam em suas avaliagcbes, foram unanimes em responder que
sdo quatro, desde seminarios, provas escritas, grupo de discussédo e, até
mesmo, tempestade de ideias, demonstrando assim, a diversidade de
instrumentos de avaliagdo. A utilizacdo de diversos instrumentos possibilita ao
docente, condi¢Oes para obter uma gama maior de informacdes, e, a partir delas,
planejar intervencdes para que os alunos possam avancar em suas dificuldades.

Sabemos que nao existe instrumento avaliativo completo em si mesmo,
dai a necessidade de diversificacdo dos usos. A titulo de ilustracao, o Quadro 02
apresenta detalhamento de alguns dos mais utilizados pelos professores.
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Quadro 02: Caracterizagdo de instrumentos de avaliacéo

INTRUMENTO VANTAGENS

Permite que o aluno utilize sua prépria linguagem, e manifeste sua
capacidade de expressdo e criatividade e nivel de compreensao,
possibilita menor probabilidade de acerto casual;
Possibilita a avaliacdo de aprendizagens que envolvam capacidade de
organizar informacfes e dispb-las sob a forma escrita, requerendo
menos tempo para elaboracéo.
Apresentam opcdes de respostas para um exame critico; ndo se
cobrando apenas memorizagdo, uma vez que exigem andlise, e
Provas objetivas = comparagdo. Também um maior ambito do conteldo, uma amostra
maior dos conhecimentos trabalhados. Proporciona julgamento simples
e objetivo e de correcao rapida.
A observacao como instrumento de avaliacdo constitui fator decisivo na
promocdo da reflexdo sobre o processo avaliativo melhorando a
gualidade do ensino e aprendizagem, possibilitando aproximacéo entre
professor e aluno, constituindo um forte elemento catalisador de
informacdo para um melhoramento nos préprios instrumentos
avaliativos.
O seminario consegue abordar varios objetivos em apenas uma
instancia, apresentando algumas vantagens em relagdo a aula
expositiva, tanto para o aluno, como para o professor. Para que se
Seminario obtenha um bom resultado na sua avaliacédo € importante que se tenha
um instrumento de avaliagdo que compreenda a totalidade do seminario,
desde a pesquisa inicial do tema, até sua apresentacéo final, incluindo
todas as etapas que foram envolvidas no trabalho.
O grupo de discussdo é um importante instrumento de avaliagdo no
processo ensino aprendizagem, pois permite o professor um

Prova dissertativa

Observacéao

Grupo de acompanhamento mais préximo das participacfes do aluno e da
discusséo e gualidade de inclusdo nas propostas avaliativas do professor. Nao
tempestade de menos importante é instrumento avaliativo tempestade de ideias que se
ideias trata de uma dindmica em grupo que ajuda o docente explorar as

habilidades dos discentes no que diz respeito a capacidade criativa de
responder de acordo com 0s objetivos propostos.
Fonte: do pesquisadores (2018), com base na pesquisa de campo

Os instrumentos de avaliacdo tém como finalidade, conhecer o
aprendizado dos alunos, para que, de posse desses resultados, os professores
possam planejar estratégias de ensino, ajustar ag¢fes pedagogicas que
favorecam a aprendizagem. De forma geral, todo instrumento de avaliagao tem
como finalidade, obter informacdes sobre os avancos e as dificuldades do aluno.

Nesse sentido, Hoffmann (2005, p.47) afirma:
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O processo avaliativo ndo deve estar centrado no entendimento
imediato pelo o aluno das nac¢des em estudo, ou no entendimento de
todos os tempos equivalentes. Essencialmente, porque ndo ha parada
ou retrocesso nos caminhos da aprendizagem. Todos os aprendizes
estdo sempre evoluindo, mas em diferentes ritmos e por caminhos
singulares e unicos. O olhar do professor precisara abranger a
diversidade de tracados, provocando-os a progredir sempre.

Assim, compreendemos que o instrumento de avaliacdo de aprendizagem
tem como funcéo, mostrar aos professores, os ritmos e os caminhos diferentes
da aprendizagem, dai a necessidade de um olhar plural do docente para
perceber essas sutilezas.

De acordo com Hoffmann (1993, p. 56), “o educador, na educagéao
problematizadora, refaz e constroi, constantemente, o seu conhecimento na
capacidade de conhecimento dos seus educandos.” Este fazer diario do
professor é que se constroi com maior eficacia os instrumentos de avaliacéo,
sempre problematizando a capacidade de aprendizado do discente.

Conforme os professores pesquisados, o instrumento que utilizam com
mais frequéncia é a prova escrita. Justificam a escolha, afirmando que ela
fornece uma visdo mais ampla dos assuntos ministrados e prepara melhor os
estudantes para avaliagdes externas. Essa visdo contraria Garcia (1999, p. 41),
quando ressalta que “o prazer de aprender desaparece quando a aprendizagem
€ reduzida a notas e provas”. Agindo assim, o professor desencadeara um efeito
cascata no processo avaliativo, pois o0 aluno ira apenas decorar 0os conteldos
para se sair bem na prova.

Os depoimentos dos interlocutores também sao contrariados pela
concepcao de Paulo Freire (2006), ao afirmar que a educacéo bancaria percebe
0 processo de avaliagdo da aprendizagem apenas como verificacdo da
memorizacdo de dados pelos alunos. Ndo é que a memorizacdo ndo seja
importante, o que nao se pode fazer é castrar as possibilidades dos alunos, de
fazer leitura de mundo e experimentar outras estratégias de avaliagdo. Assim,

Moretto (2003) informa que o processo de memorizacdo em nada vai adiantar,
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se esse aluno ndo conseguir fazer a relagcao da importancia do contetido em sua
vida cotidiana.

No que diz respeito a discussdo dos resultados da avaliacdo com o0s
alunos, todos os professores afirmaram que procuram corrigir os erros e discuti-
los com os estudantes. Conforme Luckesi (1999, p. 175), a avaliacdo da
aprendizagem é um ato amoroso, ha medida em que inclui o educando no seu
percurso de aprendizagem. Esse processo, para ser efetivamente construcao,
necessita incluir, “seja do ponto de vista individual, integrando a aprendizagem
e o desenvolvimento do educando, seja do ponto de vista coletivo, integrando o
educando num grupo de iguais, o todo da sociedade”.

Por isso, devemos entender a avaliagdo como um ato amoroso, no sentido
de respeitarmos 0s nossos alunos, levando em conta, as suas diferencas de
ritmos de aprendizagem, pois, muitas vezes, o fracasso escolar se concretiza
pela auséncia dessa compreensao por parte do professor. Assim, é necessario
gue fiqguemos atento as diferentes formas de aprendizagem e avaliacdo, para
gue assim, possamos ter sucesso no processo educacional.

Também, procuramos saber a frequéncia com que os alunos sao
avaliados. De acordo com o questionario e a roda de conversa, os professores
afirmaram que é bimestralmente, enfatizando que essa é uma exigéncia da
coordenacao, mas também, disseram que avaliam diariamente, como forma de
diagnosticar o conhecimento. Assim, entendemos que desenvolvem processos
de avaliacdo formativa, objetivando oportunizar o aluno, a construcédo do seu
conhecimento, em diferentes tempos e espacos, bem como, fornecer meios para
gue possam avancar.

A esse respeito, Goncalves e Larchert (2011, p. 58) afirmam que a
avaliagao formativa se “refere ao processo formativo da aprendizagem do aluno,
sempre informando sobre os avancos e as dificuldades tanto do processo de
ensinar como do processo de aprender, dentro da concepgdo critica e

progressista da educagao”. Assim, ela tem como finalidade, a inclusdo do aluno,
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fornecendo elementos ao professor para localizar as falhas do processo
avaliativo, para que o docente corrija essas falhas e atinja os objetivos de
aprendizagem.

Quando os sujeitos foram questionados sobre a prova, como elemento
gue reflete a aprendizagem dos alunos, todos responderam que nao, pois
segundo eles, nem sempre a prova reflete a totalidade do conhecimento, uma
vez que, diversos fatores interferem para que os alunos, as vezes, nao obtenham
resultados satisfatérios. E importante que o professor fique atento a essas
respostas do aluno, pois segundo Hoffmann (1993, p. 81), “a resposta do
professor deve ser verdadeira e desafiadora” e esse desafio € uma forma do

professor também refletir sobre suas praticas avaliativas.

Dificuldades e perspectivas no processo de avaliacdo da aprendizagem

E bem verdade que o professor também tem dificuldades de avaliar. A
respeito dessa questdo, 0S sujeitos pesquisados enumeraram algumas
questdes, entre elas, a dificuldade de aprendizagem dos alunos, de nivelamento
da aprendizagem, de demonstracdo dos conhecimentos aprendidos, entre
outros. Seus depoimentos demonstram que ndo € facil avaliar, pois varias
guestbes estao envolvidas e, portanto, o professor tem que tomar cuidado para
ndo se tornar um juizo injusto, condenando inocentes sem prova. Assim,

Perrenoud (1999, p. 66) afirma que:

[...] soltando as amarras da avaliagdo tradicional, facilita-se a
transformacéo das praticas de ensino em pedagogias mais abertas,
ativas, individualizadas, abrindo mais espaco a descoberta, a
pesquisa, aos projetos, honrando mais os objetivos de alto nivel, tais
como aprender a aprender, a criar, a imaginar, a comunicar-se.

A respeito desse assunto, Hoffmann (1993, p. 87) diz que a “escola é a

constante correcao de verdade ainda provisoria do educando, impedindo-lhe que
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formule hip6teses a partir de suas préprias descobertas, transmitindo-lhe
verdades que ele teria condigdes de descobrir”.

Afinal, o que o professor leva em consideracao no processo de avaliacdo?
Segundo os professores, eles consideram a participacao do aluno, bem como, a
superacao das dificuldades ao longo do processo. Assim, o importante € prestar
atencdo nos alunos, para, a partir dai, perceber os avancos e as dificuldades e
fornecer meios para que todos possam aprender.

Sobre as mudancas nas formas de avaliar, os interlocutores afirmaram
gue é necessario ampliar o acompanhamento dos alunos, buscar formas de
conhecé-los melhor e despertar o interesse, pois eles aprendem mais quando o
conteudo é relevante e pode ser aplicado na vida cotidiana. O aluno assimila os
conteudos a medida que internaliza experiéncias vividas, tornando-as
propriamente suas. N&o basta reproduzir reflexamente as informagdes
recebidas.

Nesse sentido, para mudar as praticas avaliativas, implica em desenvolver
processos formativos criticos e reflexivos, através dos quais, os professores
reflitam sobre suas concepcgdes de educacdo e os interesses subjacentes as
mesmas.

Segundo Hoffmann (2005), os processos avaliativos adotados pelos
professores se fundamentam em valores morais, concep¢des de educacao, de
sociedade e de sujeito. S&0 essas as concepc¢des que regem o fazer avaliativo
e que lhe dao sentido. Desse modo, reestruturar as praticas avaliativas sem que
os professores compreendam os objetivos da educacao e sua relevancia para a
formacdo humana é como preparar as malas, sem saber o destino da viagem.

Dessa forma, a pesquisa aponta que os professores da EFA Soinho se
utilizam de diversos instrumentos de avaliagdo no processo de ensino e
aprendizagem escolar. Vale salientar que, a avaliagdo tem que ser entendida
como parte do processo, pois avaliar a aprendizagem € também, avaliar as

praticas pedagogicas em sua totalidade no ambito escolar.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho teve como objetivo geral, analisar as praticas de avaliacdo
utilizadas pelos professores da EFA Soinho. A andlise dos dados produzidos
através de questionarios aplicados com trés professores, demonstra que a
avaliacdo da aprendizagem é um processo amplo, que envolve a observacgéao, o
registro, a andlise e a intervencdo em relagdo as aprendizagens, 0s
conhecimentos e os saberes obtidos pelos estudantes ao longo de todo o
processo. Trata-se de um instrumento importante na pratica pedagdgica do
professor.

A partir de um olhar critico, a avaliacdo é um elemento importante na
construcdo do conhecimento, tanto pelos alunos, quanto pelos professores. A
pesquisa traz em sua esséncia, a proposta de reflexdo sobre as formas de
avaliacdo desenvolvidas pelos docentes, procurando mostrar as diferentes
tipologias e os instrumentos existentes, evidenciando os desafios relacionados
as condicdes de trabalho, a estrutura burocratica que caracteriza a cultura
escola, a deficiéncia dos processos de formacdo de professores, entre outros
aspectos, que, certamente, interferem nas praticas avaliativas.

Referente aos instrumentos utilizados nos processos avaliativos,
evidenciamos que os professores pesquisados lancam méo de diferentes
instrumentos, entre eles: prova escrita, seminarios, tempestades de ideias,
observacdo e grupo de discussdo, entre outros, e que, os resultados sdo
discutidos com os alunos para que eles percebam os erros e reconhecam seus
avancos. Também, ficou clara a dificuldade de utilizar esses diversos
instrumentos, devido o curto tempo em sala de aula, isto é, como a escola
trabalha em regime de alternancia, o professor fica um pouco limitado.

Sobre as estratégias de avaliacdo mais utilizadas, os professores
pesquisados afirmaram que procuram de forma dialégica, desenvolver

atividades, através das quais, 0os alunos tenham maior compreensao dos
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assuntos discutidos em sala de aula. Mas também, ficou evidente a prevaléncia
de uma concepcao tradicional de avaliar, principalmente, no que diz respeito ao
instrumento de avaliacdo, pois o mais utilizado € a prova escrita.

Através desta pesquisa, identificamos que o processo de avaliar ndo é tao
facil, pois envolve estudantes com diferentes ritmos de aprendizagem. Também,
foi possivel perceber que, a avaliacdo ndo é a totalidade de todo o processo
educacional, mas apenas um meio para apontar as possiveis interferéncias do
professor, de modo a garantir a aprendizagem de todos os alunos.

No tocante as dificuldades para realizar processos de avaliagdo formativa
e mediadora, evidenciamos que a estrutura burocrética de organizacdo de um
calendario escolar, definindo periodos de provas, a falta de acompanhamento
pedagogico, a auséncia de formacao em servico, as longas jornadas de trabalho
dos professores, a quantidades de alunos acompanhados , entre outros, sdo
fatores que dificultam a implementacdo de processos avaliativos continuos,
individualizados, inclusivos, conforme propde Hoffmann ao tratar sobre a
avaliacao formativa e mediadora.

Ao final da trama investigativa, percebemos que € necessario desmitificar
a avaliacéo, percebida como algo que provoca terror dos alunos. Dessa forma,
€ importante formar continuamente os professores, para que atuem como
mediadores do processo de avaliagdo, tornando-o inclusivo e ndo segregador
como tem sido, predominantemente.

Compreendemos que avaliar é uma tarefa complexa, uma vez que, ndo
existe uma formula magica para esse processo, sendo importante que o
professor se coloque a disposicdo para aprender e reelaborar a sua pratica
pedagdgica, colocando a servigo de uma educacao problematizadora e inclusiva,
capaz de despertar o interesse dos estudantes e contribuir significativamente

para a formagao dos mesmos.
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