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Apresentacédo do Projeto:

Os Centros de Atencgéo psicossocial (CAPS) sdo servicos de satde mental do Sistema Unico de Saude
(SUS) considerados estratégicos da reforma psiquiatrica, destinados ao atendimento de pessoas com
transtornos mentais severos e persistentes de forma aberta, comunitaria e territorial. Os CAPS contam com
um grupo de recursos humanos minimos necessarios para que possa garantir o desenvolvimento das
atividades a efetivacéo das acdes proposta pelo modelo. Os recursos humanos dos Centros de Atencéo
Psicossocial sdo de extrema importancia, pois a assisténcia em Saude Mental de qualidade depende desses
profissionais. Conhecer esses profissionais que prestam a assisténcia nos CAPS é importante para que
possamos identificar aspectos que contribuam para a efetivacdo da rede de atencdo e a sua qualidade.
Sendo assim, para compor esse grupo de profissionais destinados a prestar a assisténcia em saude mental
nos CAPS, existem os profissionais de Enfermagem, Enfermeiros e Técnicos, sdo sujeitos presentes na
prestacdo deste cuidado e assisténcia. O presente projeto tem como objetivo geral tragar o perfil dos
profissionais de enfermagem que atuam nos Centros de Atencéo Psicossocial em uma capital do nordeste.
Trata-se de um trabalho descritivos, transversal, com abordagem quantitativa. A pesquisa sera desenvolvida
nos 05 (cinco) Centros de Atenc¢do Psicossocial da Cidade de Maceid, Alagoas. Os sujeitos da pesquisa
serao todos os profissionais de enfermagem que atuam nos Centros de Atencdo Psicossocial de Macei6,
Alagoas.
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Objetivo da Pesquisa:

Geral

Tracar o perfil dos profissionais de enfermagem que atuam nos Centros de Atencdo Psicossocial em uma
capital do nordeste.

Especificos

« Descrever o perfil sociodemografico dos profissionais de enfermagem;

» Descrever o nivel de formacao académica e capacitacao dos profissionais de enfermagem na area de
atuacdo ou areas afins;

« Descrever aspectos relacionados ao processo de trabalho nos centros de aten¢éo psicossocial;

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

RISCOS

N&o havera nenhum procedimento invasivo nos sujeitos da pesquisa, o que ndo causard nenhum dano
fisico aos mesmos. Os sujeitos poderao estar expostos durante a pesquisa ao risco de quebra de
confidencialidade, constrangimento e confiabilidade, mas n&do ha risco econémico concreto aos sujeitos que
participardo da pesquisa. Para minimizar tais riscos 0s pesquisadores comprometem-se em tomar as
seguintes medidas:

Para evitar a quebra de confidencialidade, o TCLE e questionarios serdo guardados em envelopes
diferentes para ndo haver identificacdo de quem respondeu as perguntas. Os pesquisadores se
comprometem a néo fazer nenhuma mencéo que identifique os participantes e a identidade dos sujeitos
serdo preservadas e em nenhuma hipotese revelada; nao serdo revelados na pesquisa resultados que
facam relacdo entre o profissional e o CAPS que o mesmo trabalha;

Para evitar o constrangimento, sera aplicado questionario diferente para cada categoria com perguntas
pertinentes para as mesmas. Havera, também, em cada questédo a op¢do de ndo responder e também sera
permitido ao sujeito deixar em branco qualquer pergunta que o mesmo nao esteja a vontade para
responder;

Seréo esclarecidas aos sujeitos da pesquisa todas as informacdes que provem a confiabilidade do estudo,
através de todos os documentos necessarios e assinamos pela instituicdo promotora da pesquisa e pelos
O0rgaos e secretarias que permitiram a realizacdo da mesma.

BENEFICIOS

Os beneficios diretos que a pesquisa pode trazer aos sujeitos seré a oportunidade de educacao permanente
em salde mental para os profissionais de enfermagem para aproximacédo, troca de saberes e
conhecimentos entre os pesquisadores e os profissionais de enfermagem que estdo na
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assisténcia nos CAPS.

Os beneficios indiretos que a pesquisa podera trazer aos sujeitos seriam relacionados ao impacto que os
resultados podem trazer para a atuagéo profissional da enfermagem no campo da atenc¢éo psicossocial,
relacionado a formagéo e a prépria pratica da assisténcia em enfermagem em saude mental.

Para alcancar esses beneficios, os pesquisadores se comprometem em entregar o relatério da pesquisa em
cada um dos CAPS e na Secretaria Municipal de Salde e organizar junto aos 6rgdos responsaveis uma
reunido com os coordenadores para a realizacdo de duas oficinas de educacdo permanente em salde
sobre boas praticas nos CAPS, além da publicacdo de um artigo em revista indexada.

Comentarios e Considerag8es sobre a Pesquisa:
O presente estudo se encontra de acordo com a Resolugdo 466/12.

Consideragdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoria:
sem pendéncias.

Conclus8es ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:
sem pendéncias.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Nesta oportunidade, lembramos que o pesquisador tem o dever de durante a execu¢do do experimento,
manter o CEP informado através do envio a cada seis meses, de relatério consubstanciado acerca da
pesquisa, seu desenvolvimento, bem como qualquer alteracdo, problema ou interrupcdo da mesma.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacéo
Informagées Basicas|PB_INFORMACOES_BASICAS DO _P | 02/05/2018 Aceito
do Projeto ROJETO 1023079.pdf 15:25:16
Recurso Anexado CARTA_RESPOSTA_PENDENCIAS _C | 02/05/2018 |Thyara Maia Branddo| Aceito
pelo Pesquisador EP CAPS.pdf 15:24:28
Outros INSTRUMENTO_ENFERMEIRO.docx 02/05/2018 |Thyara Maia Brandao| Aceito

15:22:36
Outros INSTRUMENTO_TECNICO_DE_ENFE | 02/05/2018 |Thyara Maia Branddo| Aceito
RMAGEM.docx 15:22:10
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Outros INSTRUMENTO_AUXILIAR_DE_ENFE 02/05/2018 | Thyara Maia Brandao| Aceito
RMAGEM.docx 15:21:29
TCLE / Termos de |TCLE_AUXILIAR_DE_ENFERMAGEM.d[ 02/05/2018 |Thyara Maia Brand&o| Aceito
Assentimento / ocX 15:17:10
Justificativa de
Auséncia
TCLE / Termos de |TCLE_TECNICO_DE_ENFERMAGEM.d| 02/05/2018 |Thyara Maia Branddo| Aceito
Assentimento / ocxX 15:16:51
Justificativa de
Auséncia
TCLE / Termos de | TCLE_ENFERMEIRO.docx 02/05/2018 |Thyara Maia Brand&o| Aceito
Assentimento / 15:16:30
Justificativa de
Auséncia
Projeto Detalhado/ |PERFIL_ENF_CAPS PROJETO_BROC| 02/05/2018 |Thyara Maia Brand&do| Aceito
Brochura HURA.docx 15:16:01
Investigador
Outros AUTORIZACAO_CAPS__ Jacintinho.pdf | 09/03/2018 |Thyara Maia Brandao| Aceito
05:51:17
Outros AUTORIZACAO_CAPS Jatiuca.pdf 09/03/2018 | Thyara Maia Brandao| Aceito
05:48:21
Outros AUTORIZACAO_CAPS Bebedouro.pdf | 09/03/2018 |Thyara Maia Brandao| Aceito
05:46:02
Outros PERFIL_ENF_CAPS_Check_List.pdf 07/03/2018 | Thyara Maia Brandao| Aceito
07:30:51
Outros AUTORIZACAO_CAPS Jose_Tenorio.p| 07/03/2018 |Thyara Maia Brandao| Aceito
df 07:11:03
Outros AUTORIZACAO_CAPS_Farol.pdf 07/03/2018 | Thyara Maia Brandao| Aceito
07:10:14
Cronograma PERFIL_ENF_CAPS_ CRONOGRAMA.p| 03/03/2018 |Thyara Maia Branddo| Aceito
df 19:44:42
Declaracéo de PERFIL_ENF_CAPS TERMO_DE_RES| 03/03/2018 |Thyara Maia Branddo| Aceito
Pesquisadores PONSABILITADE.pdf 19:43:58
Folha de Rosto FOLHA_DE_ROSTO_JOHN.pdf 21/11/2017 |Thyara Maia Brand&@o| Aceito
17:15:03

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

Néo
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MACEIO, 07 de Maio de 2018

Assinado por:
Ana Lulcia de Gusmao Freire

(Coordenador)
Endereco: Rua Jorge de Lima, 113
Bairro: PRADO CEP: 57.010-300
UF: AL Municipio: MACEIO
Telefone: (82)3315-6787 Fax: (82)3315-6787 E-mail: comitedeeticauncisal@gmail.com

Pagina 05 de 05



